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Département de Lot-et-Garonne Arrondissement de Villeneuve-sur-Lot

FUMEL VALLEE DU LOT
4 place du chateau BP.10037 - 47502 FUMEL Cédex

L’an Deux Mille vingt-trois, le 06 avril & 18h00,
le Conseil Communautaire régulierement convoqué le
31 mars 2023, s’est réuni en séance publique ordinaire
A U'Amphithéatre du Péle Développement Territorial de
Fumel, sous la Présidence de
Monsieur Didier CAMINADE, Président

Extrait du Registre des
Délibérations

Conseil Communautaire,
Séance du : 06 avril 2023

Membres titulaires présents :

Mesdames, Messieurs :

ALLEMAND Pierre, AMBROISE Philippe, BABIEL Jean-Pierre, BALSAC Didier, BELLEAU Marie-
Héléne, BILLOUX Bruno, BORIE Daniel, BOUCHER REZE Séverine, BREL Chantal, BROUILLET Jean-
Jacques, CALMEL Jean-Pierre, CAMINADE Didier, CONGE Marie-Yvonne, COSTES Jean-Louis,
COSTES Marie, DELPY Jean-Luc, GARGOWITSCH Sophie, GRASSET Eric, GUERIN Gilbert, JURQUET
Bernard, LABROUE Cédric, LAFOZ Michéle, LARIVIERE Yvette, LE CORRE José, PAILLAS Lionel,
POUCHOU Marie-Thérése, QUEYREL Jean-Marie, SCHMITZ Jean-Marc, SEGALA Jean-Francaois,
SICOT Maryse, SOTTORIVA Olivier, STARCK Josiane, TALET Marie-Lou, THELIOL Jean-Jacques,
TORO Viviane, VIDAL Aline.

Membre(s) titulaire(s) absent(s) excusél(s) :
Messieurs ALBASI Maxime, ARANDA Francis, PICCOLI Jacques et Madame VIGNEAU Céline.

Membre(s]) titulaire(s] absent(s) représenté(s) par un membre suppléant :
Monsieur BOUQUET Thierry représenté par Monsieur REY Michel,
Monsieur MUCHA Jean-Luc représenté par Monsieur LIOT Didier.

Membre(s] titulaire(s] absent(s) représenté(s) par procuration :

Monsieur ARONDEL Jean-Pierre procuration a Monsieur CAMINADE Didier,
Monsieur BIHOUEE Yann procuration & Monsieur BABIEL Jean-Pierre,
Madame GIRAUD Béatrice procuration a Monsieur GUERIN Gilbert,

Madame GRIFFEILLE Martine procuration a Monsieur THELIOL Jean-Jacques,
Madame LAFON Nadine procuration a Madame GARGOWITSCH Sophie,
Monsieur MOULY Jean-Pierre procuration a Madame STARCK Josiane,
Madame PINSOLLES Sophie procuration a Madame VIDAL Aline,

Madame STREIFF Céline procuration a Monsieur SOTTORIVA Olivier.

Conseillers en exercice : 50
Secrétaire de Séance : Présents (titulaires et suppléants) : 38
GARGOWITSCH Sophie Pouvoir(s) : 8

Votants : 46

N°2023B-46-RH: MISE EN PLACE DE LA PRIME DE RESPONSABILITE DES EMPLOIS
ADMINISTRATIFS DE DIRECTION

Vu le Code Générale des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code Général de la Fonction Publique ;
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Vu le décret n°87-1101 du 30 décembre 1987 relatif aux emplois administratifs de direction des
collectivités territoriales et des établissements publics locaux assimilés ;

Vu le décret 88-631 du 06 mai 1988 relatif a Uattribution d'une prime de responsabilité a certains
emplois administratifs de direction des collectivités territoriales et des établissements publics locaux
assimilés ;

Vu la délibération n°2017A-49-RH en date du 12 janvier 2017 relative a la création de l'emploi
fonctionnel de Directeur Général des Services ;

Vu l'avis favorable du Comité Technique en date du 28 mars 2023 ;

Vu le tableau des effectifs ;

Considérant qu'ily a lieu d’appliquer la prime de responsabilité ;

Une prime de responsabilité des emplois administratifs de direction peut étre attribuée aux agents
occupant des emplois fonctionnels de direction que sont notamment le Directeur Général d'une
commune de plus de 2 000 habitants, d’'une communauté d'agglomération ou d'une communauté de

communes de plus de 10 000 habitants.

Le montant de cette prime mensuelle est limité & 15 % du traitement brut de 'agent, les indemnités de
résidence, primes ou supplément familial de traitement n’étant pas compris.

Cette prime est cumulable avec le RIFSEEP.

Le versement de cette prime est interrompu lorsque le bénéficiaire n’exerce pas, pour quelque raison
que ce soit, la fonction correspondant a son emploi sauf en cas de congé annuel, congé pris dans le
cadre d'un compte épargne-temps, un congé de maladie ordinaire, de maternité ou pour invalidité
temporaire imputable au service.

Lorsque le bénéficiaire cesse d’'exercer la fonction correspondant a 'emploi, en dehors des situations
énoncées ci-dessus, cette prime peut étre versée a l'agent qui assure le remplacement du bénéficiaire,
sous réserve que ce remplacant occupe le poste de Directeur Général des Services.

L'attribution de cette prime fait l'objet d'un arrété individuel.

Apreés avoir entendu cet exposé, et en avoir délibéré,
Le Conseil Communautaire

1°) - Décide d’octroyer la prime de responsabilité des emplois administratifs de direction a l'agent
occupant U'emploi de DGS, dans les conditions exposées décrites ci-dessusa compter du
1er mai 2023 ;

2°) - De fixer le taux de cette prime a 15 % du traitement soumis a retenue pour pension ;

3°) - Dit que les crédits afférents au paiement de ces indemnités et des charges sociales afférentes
sont prévus au Budget Général ;

4°) - Constate que la présente délibération a été approuvée a l'unanimité des membres présents
et représentés.
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Fait et délibéré les jours, mois et an susdits et ont signé au registre les membres présents.

La Secrétaire de séance,

Sophie GARGOWITSCH

Le Président certifie sous sa responsabilité le
caractére exécutoire de cet acte qui pourra faire
l'objet d’un recours pour exceés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Bordeaux dans un
délai de deux mois a compter de sa transmission
au représentant de ['Etat et de ['accomplissement
des formalités de publicité requises

Pour extrait certifié conforme
Fumel, le 06 avril 2023

Le Président,

Didier CAMINADE

Certifié exécutoire le : 18 avril 2023
Recu en Préfecture le :

Publié ou Notifié le : 18 avril 2023



